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Рабочие и работницы, инженеры и техники уголь-
ной промышле* ~~~ - ^ е добычу угля, быст-
рее стройте но г?р кЕмкроо,Вайтесь выполнения 

* j Центральной 

производствен!! лахтами и угольными 

разрезами, улучшите использование техники, снижайте 

себестоимость угля! Больше угля народному хозяйству! 
(Из Призывов ЦК КПСС к 1 Мая 1954 года). 

Итоги предмайского 
соревнования 

В обстановке большого трудово-
го и 'политического подъема тру-
дящиеся нашего города встречают 
международный праздник 1 Мая. 
Вступая в предмайское социали-
стическое соревнование, коллекти-
вы предприятий города брали обя-
зательства досрочно закончить 
производственную программу че-
тырех месяцев, бороться за полное 
использование производственных 
мощностей, шире внедрят^ в про-
изводство достижения науки, тех-
ники и передового опыта, улуч-
шать качество и снижать себесто-
имость продукции. 

Многие коллективы с честью 
выполнили свои обязательства. 
Шахты №№ 3, 7-6, 4—6 досроч-
но завершили государственный 
план четырех месяцев по добыче 
угля и дали стране свыше 18 
эшелонов топлива сверх плана. 
Коллективы этих шахт своим 
упорным, высокопроизводитель-
ным трудом завоевали себе право 
именоваться передовиками пред-
майского соревнования. 

Хороших показателей в работе 
добились также коллективы ав-
тобаз, Афонинского кирпичного 
завода, предприятий местной и 
кооперативной промышленности 
- -артели «7-е ноября», «Звезда», 
«Войюд». Ритмично работал по 
выполнению апрельской програм-
мы коллектив госмапгзавода и ряд 
других предприятий. 

Сотни новаторов производства, 
подводя итоги своей работы, мо-
гут с гордостью сказать: «Я с 
честью выполняю свой долг перед 
Родиной». К таким замечательным 
людям относятся тт. Глушков и 
Ефимкин (шахта № 3), выпол-
нившие нормы выработки на 164 
процента, тт. Баранов и Машо-
шин (шахта Л1 4—6), выполняю-
щие задания на 180—200 про-
центов, шоферы автобазы тт. Дол-
бенев и Таргаев, добившиеся 105-
тысячного пробега автомашин 
М А 3-2 05 без капитального ре-
монта, сэкономив при этом 63 ты- ( 
сячи рублей государственных j 
средств, т. Нартыпг, токарь гос-, 
мапшвода, выполнивший за три 
года два пятилетних плана, кол-
лектив паровозного депо, выпу-
стивший в апреле дополнительно 
к плану два паровоза из промы-
вочного ремонта. Замечательно 
трудятся бригады строителей-ка-
менщиков тт. Дата, Хатмуллина, 
Бавлинова, штукатуров т. Колес-
никова, ДворянчикАва и многие 
другие. 

Наряду с этим у нас еще име-

ются предприятия, которые не 
только не справляются со своими 
обязательствами, но не выполня-
ют и государственного плана. К 
таким следует отнести шахты 
имени В а хруигева. «Суртаиху», 
угольный разрез, Киселевское 
строительное управление, кир-
пичный завод треста «Куйбы-
шевуголь». Такое отстава-
ние объясняется тем, что хозяй-
ственные руководители, партий-
ные и профсоюзные организации 
этих предприятий несерьезно за-
нимаются вопросами организации 
производства, не создают необхо-
димых условий трудящимся для 
нормальной работы. 

Практика показывает, что со-
циалистические обязательства 
подчас не выполняются из-за все-
возможных неполадок на произ-
водстве — плохого состояния и 
ремонта оборудования, несвоевре-
менной подачи материалов, нару-
шения графиков работ, отсутст-
вия должной критики и самокри-
тики недостатков. И наоборот, 
там, где командиры производства 
советуются с рабочими, прислу-
шиваются к их предложениям и 
направляют свою деятельность в 
тесном контакте с общественными 
организациями, эти неполадки 
предупреждатотгяг тгпг своевремен-
но устраняются. 

Неотложной задачей партий-
ных, профсоюзных, комсомоль-
ских организаций и хозяйствен-
ных руководителей является ус-
транение всех причин, мешающих 
выполнению государственного 
плана, вовлечение в социалисти-
ческое соревнование не только пе-
редовиков, но и всех трудящихся, 
оказание им всесторонней помощи 
в выполнении взятых обя-
зательств. 

На основе действенного, под-
линно массового соревнования, 
как основного движущего фактора 
социалистического производства, 
добиваться еще лучших показате-
лей в труде — долг всех коллек-
тивов предприятий города. 

Будем неустанно трудиться над 
осуществлением первомайского 
Призыва ЦК КПСС: 

— Трудящиеся Советского Сою-
за! Добивайтесь новых успехов в 
социалистическом соревновании 
за выполнение и перевыполнение 
пятилетнего плана! Развернем 
широкое народное движение за 
высоную производительность тру-
да — основу дальнейшего подъ-
ема народного хозяйства и роста 
благосостояния советского наро-
да! 

В Ы С О К А Я О Ц Е Н К А 
За достижение высоких произ-

водственных показателей в первом 
квартале коллективу Киселевской 
автотранспортной конторы (на-
чальник т. Бутузов) присуждено 
переходящее красное знамя об-
кома профсоюза автотранспортни-
ков. 

Эту высокую оценку трудящие-
ся автотранспортной конторы ре-
шили оправдать еще лучшим тру-
дом в предмайском социалистиче-
ском соревновании. Их слова не 
разошлись с делом. 26 апреля они 

досрочно закончили выполнение 
месячного плана по грузовому 

j парку в тоннах на 178 и в тонно-
километрах на 148,9 процента. 
По автобусам, легковым и грузо-
вым такси план выполнен от 104 
до 206 процентов. 

Среди водителей машин лучших 
показателей в работе добились 
тт. Кучеренко, Качанов, Лавре-
тнов, Марьянов, Яналин, Бабин, 
Викулин и другие. Они ежедневно 
перевыполняли установленные 
нормы. 

Заседание Верховного Совета СССР 
27 апреля в Москве, в Большом 

Кремлевском Дворце, состоялось 
совместное заседание Совета Со-
юза и Совета Национальностей. 
За столом Председателя — Пред-
седатели Совета Союза и Совета 
Национальностей и их замести-
тели. 

В правительственных ложах— 
руководители партии и прави-
тельства, министры. Присутст-
вуют многочисленные гости, 
представители дипломатического 
корпуса, советской и иностран-
ной прессы. 

Председательствующий—Пред-
седатель Совета Национальностей 
депутат В. Т. Лацис объявляет 
совместное заседание палат от-
крытым. 

В порядке дня—избрание Пре-
зидиума Верховного Совета СССР 
и образование правительства — 
Совета Министров СССР. 

Депутат А. М. Пузанов вносит 
предложение о составе Президиу-
ма Верховного Совета СССР, 
одобренное Центральным Комите-
том КПСС, 

Верховный Совет единогласно 
избирает Председателем Президи-
ума Верховного Совета СССР де-

путата Н. Е. Ворошилова, замести-
телей Председателя Президиума 
по числу союзных республик и 
15 членов Президиума. Секрета-
рем Президиума избран депутат 
Н. М. Пегов. 

Депутаты и гости продолжи-
тельными аплодисментами при-
ветствуют вновь избранный со-
став Президиума Вепховного Со-
вета СССР. 

Председательствующий сооб-
щает, что в соответствии с по-
ручением Верховного Совета 
СССР Председатель Г. М. Мален-
ков представил предложения о 
составе Правительства СССР, 
одобренные Центральным Коми-
тетом КПСС. 

Верховный Совет единогласно 
утверждает состав Совета Мини-
стров СССР. 

Председателем Сэзета Минист-
ров СССР утвержден Г. М. Мален-
ков. Первым Заместителем Пред-
седателя Совета Министров и 
Министром Иностранных Дел 
СССР утвержден В. М. Молотов, 
Первым Заместителем Председате-
ля Совета Министров и Министром 
Обороны СССР — Маршал Совет-
ского Союза Н. А. Ьулганин, Пер-

И1Ш1ШШ1М1ШИП 

вым Заместителем Председателя 
Совета Министров СССР—Л. М. 
Каганович, Заместителем Предсе-
дателя Совета Министров и Ми-
нистром торговли СССР—А. И. 
Микоян, Заместителем Председа-
теля Совета Министров СССР и 
Председателем Государственного 
планового комитета М. 3. Сабуров, 
Заместителем Председателя Со-
вета Министров СССР — М. Г. 
Первухин, Заместителем Председа-
теля Совета Министров СССР — 
И. Ф. Тевосян, Заместителем Пред-
седателя Совет 1. Министров и Ми-
нистром среднего машиностроения 
СССР—В. А. Малышев, Замести-
телем Председателя Совета Мини-
стров СССР — А. Н. Косыгин. 
Так же единогласно утверждаются 
министры СССР. 

В зале возникает бурная ова-
ция. Депутаты и гости стоя при-
ветствуют Правительство Союза 
Советских Социалистических Рес-
иу блик. 

Председательствующий сообща-
ет, что порядок дня исчерпан. 
Сессия Верховного Совета СССР 
четвертого созыва объявляется 
закрытой. 

(ТАСС У. 

В честь праздника трудящихся 1 Мая 
За высокую 

производительность 
труда 

Своевременно подготовить очи-
стной фронт, обеспечить забойщи-
ков прочными щитами—под та-
ким лозунгом работает на втором 
участке шахты «Суртаиха» брига-
да монтажников, которой руково-
дит Сергей Дьячков. 

Бригада состоит из 9 человек, 
и каждый из них добивается вы-
соких производственных показате-
лей в работе. Особенно возросла 
производительность труда мон-
тажников в предмайском социали-
стическом соревновании. Работая 
на монтаже щитов по пласту 
«Мощному» со второго западного 
квершлага, они в апреле досрочно 
смонтировали два четырехсекци-
онных щита, которые получили 
хорошую оценку. 

Не останавливаясь на достиг-
нутых успехах, монтажники брига 
ды т. Дьячкова сразу же присту-
пили к проходке рассечки под но-
вый щит. Сейчас там уже смон-
тировано две контрольных сек-
ции. 

Успешной работе монтажников 
помогает хорошая организация 
труда и высокая трудовая дис-
циплина. Они сами успевают про-
ходить рассечку иод щит, спус-
кать туда металл, накатник и ве-
сти монтаж. 

Высокопроизводительный труд 
и хорошее качество работы ставят 
монтажников тт. Фомина, Сагель-
ченко, Ищук, Подвального, Улун-
ба.'иа и Д1>у1их s число передовых 
горняков участка. 

Хорошо потрудились в этом ме-
сяц" и нлрёзняки тт. Червяков, 
Дмитриев и Пацюк. Каждый н> 
них ежедневно выполнял сменные 
нормы не ниже 150 процентов. 

А. Дмитриев 

У инициаторов соревнования 
Высокий производственный 

подъем царит в предмайские дни 
среди горняков шахты Л? 4—6. 
Соревнуясь с коллективом шахты 
№ 3, они 26 апреля во вторую 
смену завершили четырехмесяч-
ный план добычи угля и в остав-
шиеся До 1 мая дни наращивают 

| темпы в труде. 
В результате действенного со-

! циалистического соревнования за 
четыре месяца 1954 года произ-
водительность труда на одного ра-
бочего по эксплуатации повыси-
лась на 6 процентов по сравнению 
с этим периодом прошлого года 

© © 

Ленинградская область. Сете-
вязальная фабрика в Выборге 
значительно увеличила произ-
водство капроновых сетей. 

На снимке: лучшая вязальщи-
ца А. К. Смоленская. Она вы-
полняет нормы на 130 проц. и 
дает продукцию отличного каче-
ства. 

Прессклише ТАСС. 

и сейчас выше плановой на 1,6 
процента. 

Лучших производственных по-
казателей добился коллектив 7-го 
участка, которым руководит т.Ши-
.тяев. За четыре месяца он выдал 
7820 тонн у м я сверх плана, сни-
зил себестоимость каждой добытой 
тонны на 3 р. 44 к. и сэкономил 
около 100 тысяч рублей государ-
ственных средств. 

Хорошая организация труда и 
рациональное использование ма-
териалов принесли большие успе-
хи в работе горнякам первого, 
шестого и других участков. Они 
также встречают праздник 1 Мая 
значительным перевыполнением 
своих планов угледобычи и де-
сятками тысяч рублей сэкономлен-
ных средств. 

План отгрузки металлолома 

перевыполнен 

Коллектив шахты № 5 26 апре-
ля досрочно выполнил пятимесяч-
ный план сбора и отгрузки метал-
лолома. 

Особенно отличились но сбору 
металлолома рабочие транспорта, 
участка погрузки, механического 
цеха и конного двора. 

Т о р ж е с т в е н н ы е 
с о б р а н и я т р у д я щ и х с я 

29 апреля в клубах госмашза-
вода, шахт 5, 4—6, 7-а и на 
других предприятиях и в учреж-
дениях города состоялись торже-
ственные собрания трудящихся, 
посвященные международному 
празднику 1 Мая. 
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Б О Й З А У Г О Л Ь 

Профсоюзные 
30 апреля 1954 г. N° 52 (3370)_ 

активисты 
Коллектив горняков шахты 

!№ 5 продолжительное время не 
выполнял свои социалистические 
обязательства. Это вызвало спра-
ведливую тревогу у профсоюзной 
общественности.Председатели уча-
стковых комитетов, профоргани-
заторы смен прилагали много 
усилий к тому, чтобы изучить 
причины отставания коллектива, 
наметить пути улучшения произ-
водственной деятельности шахты. 
Они организовали соревнование 
шахтеров, проводили собрания, но 
дело гало своим чередом. Шахта 
не выполнила январский план до-
бычи угля. 

На профсоюзных собраниях, по-
священных обсуждению социа-
листических обязательств в честь 
выборов в Верховный Совет СССР, 
шахтеры подвергли критике рабо-
ту некоторых хозяйственников. 
Еще более резкой критике была 
подвергнута деятельность проф-
союзной организации. 

Горняки правильно говорили, 
что председатели участковых ко-
митетов и профорганизаторы смен 
не борются за улучшение органи-
зации труда в сменах, проходят 
мимо фактов использования за-
бойщиков на посторонних рабо-
тах, не обращают внимания на 
качество ведения горных работ, 
не борются за внедрение циклич-
ной организации производства 
выемки угля в лавах. Профсоюз-
ные активисты вносили предло-
жения, направленные на устра-
нение отмеченных недостатков. 

ных мер борьбы за бесперебойное 
снабжение лавщиков лесом. 

В результате повышения ак-
тивности профсоюзных комитетов 
на участках мы уже имеем кол-

| лективы горняков, которые иовы-
i сили темпы добычи топлива, 
улучшили его качество. Так, на-
пример, участки 2 и 8 пере-
выполнили мартовский план. 
Бригада лавщиков, которой руко-
водит т. Голубев, выдала на-го-
ра 568 тонн дополнительного уг-
ля. 654 тонны угля сверх плана 
выдали горняки участка Мг 4. 
Шахта в целом выполнила фев-
ральскую и мартовскую програм-
мы. 

Обсуждая призыв горняков 
шахты Л! 4 — 6 о развертывании 
предмайского социалистического 
соревнования, профсоюзные акти-
висты поставили задачу безус-
ловного выполнения обязательств 
коллективами смен и участков. 

Действенное соревнование за 
повышение производительности 
труда развертывают профсоюзные 
активисты тт. Садыков, Плиско, 
Цыцура, Загидулин, Родионов и 
многие другие. На своих участках 
они обсудили вопрос о патриоти-
ческом почине москвичей, наме-
тили ряд практических мероприя-
тий, способствующих повышению 
производительности труда забой-
щиков. 
Забойщики смены горного, масте-

ра т. Щербинина составили пла 
ны экономии рабочего времени на 
производство вспомогательных 

Подготовка к экзаменам 
в школе 

Коротка по времени, но очень пройденной программы. Проведе-
важна по своему значению четвер-. ны ученические собрания но клас-
тая четверть в школах. В течение 
ее завершается изучение программ 
ного материала. Вместе с этим 
основным содержанием учебного I ределенные задачи. С целью прак-
процесса является углубление зна- тической помощи преподаватели 
ний школьников. На этом этапе | всех дисциплин написали «Советы 

учащимся» — как правильно ор-
ганизовать подготовку к экзаме-
нам. 

сам, где обсуждались вопросы под-
готовки к экзаменам. Перед каж-
дым классом были поставлены оп-

Бухара. Молодой рабочий 
ьухарской шелкомотальной фаб 
рики коммунист С. Ташпулатов 
изменив метод запарки кокона 
ускорил эту операцию почти 
вдвое. Методом Ташпулатова 
уже работают тоги© запарщикн 
и других фабрик республики. 

На снимке: С Ташпулатов пе-
редает свой опыт работы запар-
щикам комсомолкам Мухабат 
Нарзиллаевой (слева) и Чамак 
Шадыевой. 

Прессклиш© ТАСС. 
О + © 

В санатории и дома 
отдыха 

Председатели участковых коми- j операций, Они считают необходи-
тетов т. Садыков (участок № 2) 
и т. Плиско (участок Л1» 8) по-
деловому взялись за проведение 
в жизнь предложений шахтеров. 
Они стали широко обсуждать 
итоги выполнения социалистиче-
ских обязательств. Вопросы орга-
низации труда в смене обсужда-
лись на производственных сове-
щаниях и рабочих собраниях. 
Факты несвоевременного обеспе-
чения лавщиков лесом стали счи-
таться чрезвычайным происшест-
вием. Профсоюзные активисты 
тт. Садыков, Плиско и другие 
поднимали об этом вопрос перед 
начальниками участков, ставили 
в известность шахтный комитет, 
требовали принятия решитель-

ным улучшить проветривание 
выработки после отпалкн, достав-
ку леса к забою и за счет этого 
повысить производительность тру 
да не менее чем на 15 процентов. 

Такую же работу проводят на-
ши профсоюзные комитеты, на-
чальники и механики всех 
цехов и участков. Мы провели об-
щешахтное совещание и обсудили 
мероприятия неповышению про-
изводительности труда рабочих. 

Повысить темпы добычи угля 
без увеличения численности ра-
бочих—таково стремление горня-
ков. 

Г. Трофимов, 
председатель шахтного 

комитета. 

П о д г о т о в к а к летнему оздоровительному сезону 
Президиум горкома профсоюза 

угольщиков оосудил вопрос о под-
готовке к летнему оздоровитель-
ному сезону пионеров и школь-
ников. В этом году для организа-

ции отдыха детей шахтеров оудет 
израсходовано 230 тысяч рублей. 
2800 пионеров и школьников 
проведут летние каникулы в жи-
вописной местности. 

.нистическая партия и 
Советское правительство проявля-
ют большую заботу о здравоохра-
нении трудящихся нашей Роди-
ны. В нынешнем году профсоюз-
ная ^ организация Тайбинского 
стройуправления выдаст рабочим 
99 путевок в санатории и дома 
отдыха. 

За первый квартал 1954 года в 
здравницах Советского Союза уже 
побывало 25 строителей. Хорошо 
подкрепили свое здоровье камен-
щики тт. Федоров и Вавилов, сто-
ляр т. Шишков, разнорабочий т. 
Чичендаев, инструментальщик т. 
Шадрин и другие. 

В стройуправлении уделяется 
серьезное внимание улучшению 
бытового и культурного обслужи-
вания молодых рабочих. Все юно-
ши и девушки размещены в благо-
устроенных общежитиях. В крас-
ных уголках всегда имеются све-
жие газеты и журналы, шашки, 
шахматы, домино. Почти во всех 
комнатах репродукторы. Все это 
располагает молодых строителей к 
разумному и культурному отдыху. 
В общежитиях регулярно читают-
ся лекции, доклады, проводятся 
беседы на различные темы. 

завершения всей работы за год 
особенно ответственны задачи пе-
дагогического коллектива. 

Чтобы выполнить эти задачи, в 
нашей школе проводится ряд ме-
роприятий, направленных на 
улучшение учебного процесса 
усиление воспитательной работы 
среди учащихся, а также укрепле-
ние связи с родителями. Были 
подготовлены и заслушаны до. 
клады по методике повторе-
ния по русскому языку 
математике, истории, а также 
о методах повторения в четвертых 
классах. Эти темы были широко 
обсуждены среди всех учителей. 

Это дало положительные ре-
зультаты. Все учителя организо 
вали работу так, что вместе с 
изучением новых тем системати-
чески на уроках проводится по-
вторение пройденного материала, 
что углубляет знания учащихся. 
Таким образом, к концу 
четверти учащиеся всех классов 
сумеют повторить разделы учеб 
ной программы за весь год. По-
вторение ведется с таким расче-
том, чтобы уделить больше вни 
мания тем разделам, которые уча-
щимися усвоены слабее. Умело ор-
ганизовали повторение учителя 
тт. Антонова, Забродина, Абрамен-
ко, Задиранова, Бакшеева. 

Большое внимание при повторе-
нии учителя уделяют связи теории 
с практическими работами. Препо-
даватель биологии т. Петров ор-
ганизует дни практических работ 
на пришкольном участке. 

В этой четверти улучшили свою 
деятельность методические объе-
динения. Они работают по четкому 
плану, которым предусматривает-
ся оказание помощи учителям, 
особенно молодым. Вся проводимая 
ими работа сводится к повыше-
нию успеваемости в классах. 

Важное место в работе коллек-
тива имеет непосредственная под-
готовка к дням экзаменов. Каждый 
классный руководитель и учителя 
начальных классов сейчас моби-
лизуют учащихся на целеустрем-
ленную работу по повторению 

При школе оборудована рабочая 
комната. Здесь ученики всегда мо-
гут пользоваться необходимой 
книгой, схемой и другими нагляд-
ными пособиями. В этой же ком-
нате по определенному расписа-
нию проводятся консультации по 
изучаемым дисциплинам. 

Большое значение в успешной 
работе школьника имеет правиль-
ный режим дня. Классные руково-
дители строго следят за тем, как 
выполняется режим их воспитан-
никами. 

Кроме того, в классах выпуска-
ются стенные газеты, где учащие-
ся рассказывают о своей учебе, 
ходе подготовки к экзаменам. В 
школе оформлены красочный ка-
лендарь, извещающий, сколько 
дней осталось до экзаменов. 

Вся воспитательная работа в 
этой четверти подчинена мобили-
зации учеников на вдумчивую и 
серьезную работу. Преподаватели 
и учителя проводят беседы о том, 
как работать самостоятельно. В 
7-м классе «Б» проведена беседа 
на тему «Воспитание силы и во-
ли», в 6-м классе «В» — «Длин-
ный день». Проведены тематиче-
ские беседы и с другими учащи-
мися. 

Для усиления связи с родителя-
ми в школе проводятся собрания, 
беседы с ними. Недавно для роди-
телей была прочитана лекция 
«Роль семьи при подготовке уча-
щегося к экзаменам». После лек-
ции родители обменялись мнения-
ми, отмечали имеющиеся в школе 
недостатки. Родители привлечены 
для дежурства в школе, контроля 
за работой детей дома. 

Педколлектив, пионерская, ком-
сомольская организации и родите-
ли в эти дни прилагают все уси-
лия на решение основной задачи 
—успешного завершения четвер-
той четверти и хорошей подготов-
ки к весенним экзаменам. 

А. Догадова, 
директор школы X» 22. 

Великая сила в борьбе 
за коммунизм 

Четверть века назад XVI Все-
союзная партийная конференция 
утвердила знаменитую первую пя-
тилетку по строительству социа-
лизма в СССР и обратилась с при-
зывом ко всем рабочим и трудя-
щимся крестьянам развернуть 
социалистическое соревнование 
по всей стране. Соревнование, 
пробуждая творческую энергию и 
инициативу масс, говорилось в 
обращении, должно стать постоян-
ным методом вовлечения трудя-
щихся в социалистическое строи-
тельство. 

За минувшие 25 лет соревнова-
ние приобрело у нас всенародный 
характер, стало великой силой в 
борьбе за коммунизм. В невидан-
ных масштабах пробудило оно 
творческую инициативу и энер-
гию миллионов людей нашей стра-
ны, превратило их труд в дело 
чести, славы, доблести и .герой-
ства. 

Ныне советские люди все шире 
развертывают соревнование за ус-
пешное решение самой насущной 
в современных условиях всена-

родной задачи. Существо этой за-
дачи, выдвинутой Коммунистиче-
ской партией и Советским прави-
тельством, состоит в том, чтобы 
на базе могучего роста социалис-
тической индустрии в ближайшие 
два — три года в достатке удов-
летворить растущие потребности 
населения во всех товарах и обес-
печить сырьем легкую и пище-
вую промышленность. У нас есть 
все возможности в короткий срок 
успешно решить эту задачу. 

Громадную роль призвано 
сыграть всенародное социалисти-
ческое соревнование. Недавно 
коллективы 28 передовых пред-
приятий Москвы и Московской об-
ласти выступили инициаторами 
соревнования за дальнейший рост ! 

производительности труда. Обра-
щение москвичей показывает, ка-
кими крупными резервами для : 

роста производительности труда, j 
увеличения выпуска и улучшения 
качества продукции располагает 
наша промышленность. Коллектив 
московского завода «Динамо», на-
пример, решил в текущем году 

повысить производительность тру-
да на 12 процентов и за счет это-
го выпустить сверх плана на 15 
миллионов рублей продукции. 

Огромные внутренние резервы 
имеются на каждом промышлен-
ном предприятии, в каждом кол-
хозе, МТС и совхозе. Под-
хватить почин москвичей, при-
вести в действие богатей-
шие резервы и возможности на-
ших предприятий — дело боль-
шой государственной важности. 

Социалистическое соревнование 
все время обогащается новатор-
скими начинаниями. Подтягивать 
отстающих, равняться в работе на 
лучших — главное в соревнова-
нии. Положительный пример в 
работе помогает вскрывать и ис-
пользовать внутренние резервы 
производства, помогает устранять 
то, что устарело и отжило свой 
век. Положительный пример 
утверждает в жизни новое, пере-
довое, прогрессивное. 

Всестороннее изучение и широ-
кое распространение новаторских 
начинаний — надежный путь к 
непрерывному росту производи-
тельности общественного труда, к 
увеличению производства, улуч-

шению качества и снижению се-
бестоимости продукции на имею-
щемся оборудовании и существую-
щих производственных площадях. 

Положительные примеры в ра-
боте есть во всех отраслях народ-
ного хозяйства. В угольной про-
мышленности, например, накоп-
лен немалый опыт прогрессивной 
организации производственного 
процесса по графику цикличности. 
В лавах, переведенных на работу 
по графику цикличности и выпол-
няющих нормативы, добыча угля 
возросла на 40 процентов, а про-
изводительность труда — на 50 
процентов. Нетрудно себе предста-
вить, как далеко шагнула бы впе-
ред вся угольная промышленность, 
если бы этот передовой опыт на-
шел широкое распространение. 

Много образцов правильной ор-
ганизации труда и производства 
имеется в черной металлургии. 
Так, на Златоустовском металлур-
гическом заводе сталевары тт. 
Калмыков, Козлов и Стругов год 
работали на мартеновской печи 
без остановки ее на холодный ре-
монт. Такая длительность работы 
печи без ремонта достигнута впер-
вые. За одну кампанию печи ста-

левары выпустили 895 плавок, 
из них 274 скоростных. Много 
средств и времени было сбережено 
на ремонтах. Новаторы выдали 
сверх плана свыше 2.000 тонн 
стали, сэкономив при этом 215 
тонн топлива. 

Мастер Воронежского кирпично-
го завода т. Дуванов выступил 
инициатором скоростного метода 
обжига кирпича. Этот метод дает 
возможность с каждого кубическо-
го метра печи выпускать до 2.300 
кирпичей, в то время как при 
обычном способе их выпускается 
всего лишь 1.200 штук. Внедре-
ние метода т. Дуванова на всех 
кирпичных заводах страны позво-
ляет почти удвоить выпуск кир-
пича. При существующей техно-
логии для удвоения выпуска кир-
пича потребовалось бы построить 
много новых заводов и затратить 
на это около десяти миллиардов 
рублей. 

Немало образцов форсированно-
го бурения скважин имеется в 
нефтяной промышленности. В ма-
шиностроении новаторы и передо-
вики производства Павел Быков, 
Василий Колесов и другие успеш-
но применяют скоростные методы 
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В молодежном 
общежитии 

Ряд сгруппированных брусча-
тых здвний по улице Ворошило-
ва. невольно привлекает к себе 
внимание. Летом возле них на 
.просторном дворе часто слышен 
свисток судьи, это молодежь иг-
рает в волейбол. Сейчас, с наступ-
лением весны, в ожидании, когда 
подсохнет земля, ребята группами 
собираются у сквериков и цветоч-
ников, где вскоре зазеленеют то-
поля и расцветут цветы, посажен-
ные их же руками. Отсюда слы-
шатся переливы гармони или ак-
кордеона, задорные песни. В этих 
зданиях-общежитиях преимуще 
етвенно живет рабочая молодежь 
шахты имени Вахрушева. 

В настоящее время более чем 
когда-либо царит оживление в об 
щежитии Л1 1. Заканчивается 
подготовка к международному 
празднику 1 Мая. Каждому-
жильцу хочется, чтобы их комна-
ты выглядели по-праздничному 
Хочется встретить Нервомай не 
только хорошими производствен-
ными успехами на шахте, но и 
образцовым порядком в быту, раз-
умным и увлекательным досугом. 

Большинство ребят в свободное 
от работы время не выходят из 
красного уголка, где есть чем за-
няться. Одни сражаются в шах-
маты, другие — в домино, третьи 
е увлечением читают художе-
ственную литературу, которую бе-
рут в своей шахтерской библиоте-
ке, или газеты и журналы, имею-
щиеся в достаточном количестве в 
общежитии. Иногда в красном 
уголке струнный оркестр устраи-
вает концерты для своих же то-
варищей, в другой раз просто 
все соберутся послушать радиолу 
или патефон. 

Но все это кажется уже буд-
ничным, а сейчас подходит празд-
ник, и хочется,чтобы в общежитии 
все выглядело по-особенному. При-
том, отдых—отдыхом, а нужно по-
заботиться и о своей внешности. 
Кто из молодых людей не желает 
лучше одеться, купить дорогую 
обновку! 

Многие из ребят уже кое-что 
успели купить. Работа на произ-
водстве дает приличный зарабо-
ток, хватает и на питание, и на 
одежду, н выслать перевод род-
ным. Остается и для вклада в 
сберкассу. 

Не без юношеской гордости вы-
таскивает из гардероба новый бо-
стоновый костюм Михаил Ишотип 
—машинист электровоза шахты. 
Выпускник школы ФЗО Геннадий 
Белов — проходчик ОКР купил 

обработки металла. Хорошие об-
разцы труда есть на предприя-
тиях легкой и пищевой промыш-
ленности, на транспорте. Много 
новаторских начинаний родилось 
в колхозах и совхозах. Передовые 
люди социалистического земледе-
лия своим самоотверженным тру-
дом показывают, как надо решать 
задачу крутого подъема сельского 
хозяйства. 

В обобщении и широком распро-
странении опыта новаторов и пе-
редовиков производства многое за-
висит от людей науки, от инже-
нерно - технических работников. 
Недавно в Сталине состоялось об-
ластное совещание главных инже-
неров промышленных предприя-
тий железнодорожного транспорта 
и строительных организаций, пе-
редовиков производства и науч-
ных работников, посвященное 
внедрению передового опыта. 
Участники совещания выступили 
со специальным обращением к то-
варищам ио работе. Святой долг 
специалистов, научных работни-
ков, командиров производства, го-

гармонь, Петр Семенов — кондук-
тор подземного транспорта—пате-
фон. Комсомолец Яков Шнайдер— 
механик погрузки имеет радиолу 
-«Рекорд», Да разве перечтешь 
всех, кто что приобрел в личное 
пользование, хотя многие из этих 
вещей имеются и в общежитии. 

В общежитии идет упорное со-
ревнование за образцовую комна-
ту, за культуру в быту. Поэтому, 
в какую комнату ни загляни, вез 
де уют, чистота. Всюду — стара-
тельно убранные с белоснежными 
простынями койки, чистые ска-
терти на столах, салфетки на 
тумбочках, живые цветы, хоро-
шие картины, зеркала, гардеробы, 
над койками и под ногами—ков-
рики. Но лучшими пока считают-
ся комнаты Л Ш 21 и 25, где и 
«придраться» ни к чему нельзя. 

Соревнование за культуру в 
быту еще более сплотило ребят 
в единую дружную молодую семью. 
И если раньше в общежитии иног-
да появлялись отдельные товари-
щи «выпивши», то сейчас этого 
не наблюдается. Молодежь прове-
ла у себя общее собрание, где 
строго разобрала поступки прови-
нившихся. Много помогает в на-
лаживании дисциплины и стенная 
газета «За культуру и быт», 
в которой с заметками выступают 
сами жильцы. 

Правда, есть в общежитии и 
некоторые недостатки, особенно 
в проведении массово-разъясни-
тельной работы среди молодых 
горняков. Но тут нужно винить 
партийную организацию шахты, 
шахтком и комитет ВЛКСМ, кото-
рыми руководят тт. Мирошничен-
ко, Писарев и Благодарова. Ни-
кто из них не бывает у молодежи, 
не читает им лекций и докладов, 
хотя обещают. А ведь на шахте 
существует группа докладчиков, 
которая и должна заниматься этим 
делом. Приходится' ограничиваться 
редкими беседами, проводимыми 
комендантом общежития т. Таяки- ] 
ной. А между тем молодежь лю-
бит лекции и доклады, требует их. 
С большим удовольствием и инте-
ресом прослушала молодежь, на-
пример, лекцию «Жизнь и дея-

льность Н. А. Некрасова ), про-
читанную 21 апреля работником 
Дворца пионеров. Хорошие быто-
вые условия в жизни молодых 
ружеников способствуют их 

производственным успехам. Гор-
няцкая молодежь стахановским 
трудом на шахте участвует в бы-
стрейшем построении коммунизма 
в нашей стране. 

И. Агапитов. 

— 

Краснодарский край. Ку-
банские хлеборобы борются 
за сокращение сроков посев-
ных работ. Бригада знатного 
механизатора Малороссий-
ской МТС Героя Социалисти-
ческого Труда И. А. Бунеева 
разрыхлила боронованием 
снег, ускорила его таяние и 
на восемь дней раньше наме-
ченного по плану срока нача-
ла сев яровой пшеницы и яч-
меня. 

На снимке: бригадир И. А. 
Бунеев (слева) и главный 
агроном МТС М. С. Андреев 
на весеннем севе в колхозе 
имени Ворошилова. 

Прессклише ТАСС. 
—it— 

Хорошие производственные условия 
решили успех 

ворится в этом обращении, — ; 
обобщать опыт новаторов произ- j 
водства, делать его достоянием j 
широких масс трудящихся. 

Социалистическое соревнование 
— живое дело миллионов. Оно не j 
терпит равнодушия, формализма, 
канцелярских методов руковод- j 
ства. | 

D - - ! 

В оорьое раоочих и крестьян за ! 
выполнение пятой пятилетки, за ! 

решение всенародной задачи по-
вышения материального благосо-
стояния трудящихся растет твор-
ческая инициатива масс, рожда-
ются новые патриотические начи-
нания. И очень важно, чтобы на-
ши хозяйственники, партийные и 
профсоюзные организации настой-
чиво поддерживали положитель-
ные образцы работы по-новому, 
всемерно заботились об обобщении 
и широком распространении пере-
дового опыта, направляли вели-
кую силу социалистического со-
ревнования на решение насущных 
задач коммунистического строи-
тельства. 

8. Чевычелов. 

Наша комсомольско-молодежная 
бригада проходчиков на протяже-
нии всего первого квартала рабо-
тала на участке ОКР. Показатели 
коллектива такие. В январе мы 
отрабатывали основные штреки по 
пластам «Горелому» и «Прокопь-
евскому» с проходкой закругления 
по породе. План был 66 погонных 
метров, а дали 71 метр, производ-
ственное задание выполнили на 
107 процентов. В феврале, рабо-
тая по пласту «Прокопьевскому», 
прошли 200 метров обрезного 
штрека при плане 100 метров. За 
месяц дали два плана. В марте при 
плане в 170 метров бригада про-
шла 203 метра того же обрезного 
штрека. Таким образом, задание по 
подготовке нового очистного фрон-
та нами было значительно перевы-
полнено. 

Состав бригады -— 7 человек. 
На смену выходят два проходчика. 
Они тщательно осматривают забой 
при приемке его от старой смены. 
Придраться не к чему. Как прави-
ло, забой сдается всегда чистый, 
закрепленный. Работа по проходке 
начинается с того, что один про-
ходчик бурит, а второй в это вре-
мя заготовляет глину для забойки 
шпуров, заделывает крепежный 
лес. На это уходит 15—20 минут. 
Отналка и проветривание забоя 
занимает примерно 45 минут. В 
это время оба проходчика подгоня-
ют порожняк. Затем производится 
выгрузка угля с помощью углепо-
грузочной машины С-153 и откат-
ка вагонов до разминовки на рас-
стояние в среднем 70 метров. На 
это затрачивается еще один час. 

Крепим забой неполным двер-
ным окладом. Лес уже готов, нахо-
дится от забоя в 20 метрах, огни-
вы и стойки заделаны заранее. 
После первой отпалки мы ставим 
один круг за 20 минут. Потом все 
операции повторяются, причем по-
сле второй отпалки мы ставим уже 
два круга крепления, так как по-
сле первой отпалки у нас остается 
в запасе 50 сантиметров уходов. 

Оставшееся до конца смены вре-
мя используем на зачистку забоя, 

И. БУЙ КО, 
бригадир проходчиков 

шахты № 3 
й 

настилку временных путей (когда 
это нужно).Применяя такой метод, 
за смену даем 3,2—3,3 метра ухо-
дов при плане в 2 метра, Правда, 
иногда эти результаты по вине 
шахтоуправления снижаются из-
за несвоевременной и неполной по-
дачи порожняка. Кроме того, труд-
ность заключается еще и в том, 
что порожняк приходится подтя-
гивать на расстояние 1,5 километ-
ра с помощью пяти лебедок, так 
как. в наших условиях нельзя ис-
пользовать электровозную подачу 
и откатку вагонов. Следующие 
смены работают так же. 

Секрет наших трудовых успе-
хов — в хорошей организации 
труда, в слаженной работе брига-
ды, в Совмещении профессий. Надо 
отметить п то, что начальник уча-
стка ОКР т. Мужиков и механик т. 
Бутко всегда оказывали нашему 
коллективу необходимые произ-
водственные условия и помощь. 
Хорошо подобран состав бригады. 
В числе проходчиков—комсомоль-
цы и несоюзная молодежь, креп-
кие физически, настойчивые, 
трудолюбивые. Иван Родич, Нико-
лай Федорюк, Иван Гуленец, Васи-
лий Сорокин, все семь членов 
бригады отлично и бурят, и кре-
пят, и управляют погрузочной ма-
шиной, имеют права ответственно-
сти. Нормы выработки выполня-
ются всеми проходчиками на 120 
— 1 5 0 процентов. В нашей брига-
де нет ни прогульщиков, ни дру-
гих дезорганизаторов производст-
ва, все работают дружно, слажен-
но. » 

Машина С-153 благодаря вни-
мательному уходу за ней самих 
проходчиков и строгому соблюде-
нию графика планово-предупреди-
тельного ремонта со стороны меха-
ника т. Бутко и дежурных элект-
рослесарей всегда работает безот-
казно. 1000 погонных метров ос-
новных выработок прошла эта ма-

шина без единой аварии. Лес до-
ставляется во-время и в необходи-
мом количестве. Электроэнергией 
бригада всегда обеспечена. Забой 
постоянно снабжен запасными, за-
точенными инструментами: бура-
ми, кайлами, топорами, лопатами. 
Вышел инструмент из строя —- не 
надо его искать, берешь запасный 
и вновь работаешь. -

Большую роль в обеспечении 
успеха сыграл перевод .нашей 
бригады на работу по графику 
цикличности. Это повысило ответ-
ственность не только надзора уча-
стка, но и всех проходчиков, ввело 
в наш труд необходимый ритм и 
последовательность. 

Высокие производственные по-
казатели повлекли за собой и по-
вышение заработка проходчиков. 
Среднемесячная заработная плата 
на одного проходчика составляет 
5000 рублей. 

За достигнутые успехи областной 
комитет ВЛКСМ вручил бригаде 
переходящее красное знамя. Это 
воодушевило нас на новые трудо-
вые подвиги. Мы считаем, что ес-
ли шахтоуправление обеспечит 
нас фронтом работы и порожня-
ком, то можно проходить за ме-
сяц не 200, а 400 погонных мет-
ров обрезных штреков. 

19 апреля на совещании моло-
дых проходчиков рудника, созван-
ном горкомом ВЛКСМ, наш коллек-
тив заключил договор на социали-
стическое соревнование с комсо-
мольско-молодежной бригадой про-
ходчиков 5-го участка шахты 
№ 4—6, руководимой т. Машоши-
ным. Мы знаем, что наш трудовой 
соперник — сильный, опытный, 
что он также ежемесячно доби-
вается высоких производственных 
результатов при проходке основ-
ных горных выработок, Это за-
ставляет нас трудиться еще луч-
ше. Не пожалеем своих сил и энер-
гии для того, чтобы порадовать 
наше социалистическое Отечество 
новыми производственными успе-
хами. Завоеванное знамя не отда-
дим никому. 

Навести порядок на лесных складах шахт 
Своевременное снабжение очи-

стных и подготовительных забоев 
качественным крепежным лесом, 
а следовательно, и успех плана 
угледобычи во многом зависят от 
четкой, бесперебойной работы лес-
ных складов на шахтах, от рацио-
нального хранения материалов. 

Нет порядка в этом отношении 
на лесном складе шахты имени 
Вахрушева. Начальники участков 
справедливо требуют дать им для 
крепления выработок рудстойку 
стандартных, нужных размеров по 
длине и диаметру и сухую. Однако 
зачастую крепежный лес достав-
ляется на участки не соответст-
вующий паспортам крепления ни 
но длине, ни по диаметру, сырой 
п чрезмерно толстый. Как это от-
ражается на производительности 
труда забойщика, достаточно при-

вести одно сравнение. Сухая руд-
стойка длиною 3,5 метра, диамет-
ром 20 сантиметров весит 57 ки-
лограммов, а сырая таких же раз-
меров—102 килограмма. Сколько 
злишнего труда нужно затратить, 

чтобы заделать и поставить такую 
стойку. 

Почему же так получается? По-
тому что лесной склад работает 
плохо. Лес для просушки не скла-
дируется. В кострах большая его 
половина перемешана но сорта-
менту. Часто качественный сухой 
крепежный лес расходуется не по 
назначению, распиливается на пи-
ломатериалы. Имеются случаи, ко-
гда сухая рудстойка длиною 2,20 
метра, диаметром 18 сантиметров 
распиливается на шпалы, в то 
время как на складе имеется боль-
шое количество толстомерйых от-

ходов. Поэтому и бывает, что уча-
стки не получают во-время сухой 
стойки нужных размеров. 

Не лучше обстоит дело и на 
шахте «Тайбинская» (зам. на-
чальника шахты т. Овчинников, 
зав. лесным складом т. Мякгаин). 
Там за 1-й квартал допущен пере-
расход 1694 кубометра леса. Ле-
соматериалы хранятся на складе 
также в безобразном состоянии. 

Пора руководителям шахт наве-
сти порядок на лесных складах. 
Для этого в первую очередь надо 
заштабелевать весь лес по сорта-
менту,-организовать его просушку 
п должное хранение, не допускать 
расходования крепежа не по на-
значению. 

Ф. Шумсний, 
уполномоченный конторы 

«Главшахтолес», 
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Полупили хорошую 
профессию 

В апреле этого года мы закон-
чили горнопромышленную школу 
№ 22. Здесь под руководством мас-
теров производственного обучения 
мы получили необходимые теоре-
тические знания и навыки, чтобы 
управлять сложными механизма-
ми, стать электрослесарями и мо-
тористами шахт. 

С большим вниманием относи-
лись к нам в производственных 
коллективах, где мы проходили 
производственную практику. Осо-
бенно хочется сказать о коллекти-
ве обогатительной фабрики шахты 
имени Вахрушева. Здесь мы все-
гда получали ответы на все вопро-
сы, для каждой из нас создавались 
хорошие условия. 

Учеба закончена. Сданы проб-
ные испытания. Каждая из нас 
получила назначение на работу. 
Одни будут работать на Таибин-
ской обогатительной фабрике, дру-
гие останутся на обогатитель-
ной фабрике шахты имени Вахру-
шева, третьи поедут в другие 
города Кузбасса. И где бы мы ни 
работали, мы всегда будем с бла-
годарностью вспоминать дни уче-
бы. Наши мысли будут связаны со 
словом Родина. Ведь это она так 
заботливо растит нас. 

Баранина, Мачихина, 
Стародубцева. 

Н о г д а б у д е т 
с ш и т к о с т ю м ? 
Еще 20 февраля я сдал заказ 

на пошив форменной одежды в 
швейный цех Ks 3. Начальник 
ОРСа т. Харса собственноручно 
написал резолюцию: «выдать ма-
териал». Прошел месяц, второй, 
однако не только костюм к при-
мерке не готов, но даже материал 
со склада еще не получен. Обра-
щался я несколько раз к тт. Ко-
ханову, Xaf>ca. Обещают, жди оче-
реди. А тем временем через зад-
ний ход из швейного цеха Л1» 3 
выносят и костюмы, и шинели, и 
пальто. 

Хочется знать, получу ли 
форму хотя бы в мае месяце? 

И. Данилушкин, 
главный механик шахты 

«Суртаиха». 

ТЕЛЕГРАММЫ ИЗ-ЗА ГРАНИЦЫ 

я 

По следам неопубликованных 
писем 

Рабкор т. Иванов прислал в 
редакцию письмо о том, что ра-
бочим, проживающим на ферме 
№ 2 совхоза «Суртаиха» , не до-
ставляется почтовая корреспон-
денция и газеты. 

Секретарь парторганизации 
совхоза т. Кривоносов сообщил 
в редакцию, что по вине управ-
ляющего фермой № 2 т. Еелобо-
родова действительно был пере-
рыв с доставкой почты на протя-
жении 5 дней апреля. Сейчас 
письма и га.зеты на ферму № 2 
доставляются ежедневно, 

-й-йгтйг 
Рабкор Н. в своем письме в 

редакцию приводит факты бес-
хозяйственности начальника по-
грузки шахты № 7-а т. Жигули-
на. 

Секретарь парторганизации 
шахты № 7-а т. Тороп сообщил 
в редакцию, что в результате 
расследования изложенные в 
письме факты подтвердились. 
Партбюро указало т. Жигулину 
на недопустимость бесконтроль-
ного расходования государствен-
ных средств и нечуткое отноше-
ние к предложениям рабочих и 
обязало его улучшить деятель-
ность участка. Десятнику т. 
Швецову по линии администра-
ции объявлен строгий выговор 
за плохую работу. Приняты ме-
ры для внедрения предложений 
рабочих. 

Вручение международной 
Сталинской премии 

«За укрепление мира между 
народами» американскому 
писателю Говарду Фасту 

22 апреля в Ныо-Йорке состо-
ялось вручение международной 
Сталинской премии «За укрепле-
ние мира между народами» актив-
ному борцу за мир, выдающемуся 
американскому писателю Говарду 
Фасту. 
Лауреата международной Сталин-

ской премии горячо поздравили 
представители передовой амери-
канской общественности и пред-
ставители посольства СССР в 
США. 

От имени собравшихся лауреата 
приветствовал Ноль Робсон. 

Говард Фаст, сказал Робсон, яв-
ляется воплощением той честной 
Америки, тех десятков миллионов 
американцев, которые стоят за 
мир, за свободу и равенство всех 
наций. 

С ответным словом выступил 
лауреат международной Сталин-
ской премии Говард Фаст. 

Болгарские трудящиеся 
встречают 1 Мая трудовыми 

успехами 

Шахтеры Марицкого угольного 
агеейна, включившись в пред-

майское соревнование, ежедневно 
перевыполняют нормы и выдают 
на-гора тысячи тонн угля сверх 
плана. Крупнейший в Болгарии 
Димитровский бассейн 25-го ап-
осля выдал около трех тысяч тонн 
угля сверх плана. 

Строители одного из самых 
крупных водохранилищ республи-
ки имени И. В. Сталина рапорту-
ют в эти дни о выполнении при-
нятых на себя к 1 Мая обя-
зательств. Они досрочно, к 22 ап-
оеля, закончили месячный план 
на строительстве плотины. 

Решение правительства 
Ливана 

Совет Министров Дивана одоб-
рил окончательный текст торгово-
го соглашения между Советским 
Союзом и Ливаном, которое будет 
передано на рассмотрение парла-
мента. 

Совет Министров принял также 
решение считать день 1 Мая офи-
циальным праздником груда. В 
этот день все государственные и 
другие учреждения не будут рабо-
тать. 

Открытие Женевского совещания 
министров иностранных дел 

мира 

ЖЕНЕВА. 26 апреля здесь во 
Дворце Наций открылось совеща-
ние министров иностранных дел, 
созванное в соответствии с реше-
нием, принятым на Берлинском 
совещании. 

В совещании участвуют ми-
нистр иностранных дел СССР 
В. М. Молотов, государственный 
секретарь США Д. Даллес, ми-
нистр иностранных дел Франции 
Ж. Бидо, министр иностранных 
дел Англии А. Идеи, министр ино-
странных дел Китайской Народ-
ной Республики Чжоу Энь-лай, 
министр иностранных дел Корей-
ской Народно - Демократической 
Республики Нам Ир, министр ино-
странных дел Южной Кореи Бьон 
Ион Тэ, министры иностранных 
дел Австралии. Канады, Греции, 

i Филиппин, Люксембурга, Новой 
| Зеландии, Таиланда, представите-
| ли Турции, Бельгии, Колумбии, 
i Эфиопии и Голландии. 

С советской стороны в работе 
совещания участвуют А. А. Гро-
мыко, В. В. Кузнецов, а также 
П. Ф. Юдин, Г. Н. Зарубин, С. А. 
Виноградов, С. П. Суздалев, Н. Т. 
Федоренко, Л. Ф. Ильичев, А. А. 
Лаврищев; со стороны Китайской 
Народной Республики — Чжан 
Вэнь-тянь, Ван Цзя-сян, Ли 
КЭ-HVH, Ван Бин-нань; со стороны 
США — Д . Макартур, Р. Мак-
брайд, Р. Л. о'Коннор, Д. Хит, 
У. А. Джонсон; сю стороны Фран-
ции — Шовель. Брустра, де Мар-
жери, Байенс; со стороны Англии 
—лорд Рединг, Д. Аеллен, X. Тре-
вельян, У. Грехам. 

В ходе предварительных пере-
говоров между В. М. Молотовым и 
А. Пленом о порядке председа-

тельствования оыло принято со-
ветское предложение относитель-
но избрания трех председателей. 
В соответствии с этим на первом 
заседании совещания от имени 
делегации США было внесено 
следующее предварительно согла-
сованное предложение: на засе-
даниях будут поочередно предсе-
дательствовать министр иностран-
ных дел Таиланда, министр ино-
странных дел СССР и министр 
иностранных дел Англии. Каж-
дый председатель избирает двух 
своих помощников. 

Это предложение было принято 
совещанием. 

Первое заседание, которое было 
посвящено обсуждению организа-
ционных вопросов, открыл в ка-
честве председателя представи-
тель Таиланда Ван Вайтхаякон, 
произнесший краткую вступи-
тельную речь. Председательству-
ющий огласил приветственную 
телеграмму президента Швейцар-
ской конфедерации Рюбаттеля, в 
которой выражена надежда на ус-
пех совещания в интересах уста-
новления прочного и справедли-
вого мира. 

Затем участники совещания 
условились о порядке ведения за-
седаний. Было решено, что на за-
седаниях будут присутствовать 
только участники совещания. Офи 
циальными языками будут фран-
цузский, русский, английский, 
китайский и корейский. 

На этом первое заседание за-
крылось. Следующее заседание 
под председательством В. М. Мо-
лотова состоится 27 апреля, в 15 
часов, для обсуждения корейского 
вопроса. 

СПОРТ 

Матч на п е р в е н с т в о 
по ш а х м а т а м 

24 апреля в Концертном зале 
имени П. П. Чайковского состоя-
лась восемнадцатая партия шах-
матного матча на первенство ми-
ра между гроссмейстерами чемпио-
ном мира М. Ботвинником и 
В. Смысловым. Партия была не 
закончена и отложена. 

25 апреля в Концертном зале 
Центрального Дома Советской Ар-
мии имени М. В. Фрунзе состоя-
лось доигрывание восемнадцатой 
партии матча. На 58-м ходу грос-
смейстеры согласились на ничью. 

Таким образом, после восемнад-
цати партий счет матча стал 10:8 
в пользу чемпиона мира. 

(ТАСС). 

Первомайское соревнование в Польше 

Забастовочное движение 
в Швеции 

Как сообщают газеты, продол-
жавшаяся забастовка портовых 
грузчиков Швеции, требующих 
повышения заработной платы, ох-
ватывает все новые порты. В на-
стоящее время бастуют около 4 
тысяч грузчиков 15 крупнейших 
портов Швеции. Как указывает 
шведская печать, внешняя тор-
говля страны парализована. 

Полицейский террор 
В Западной Германии 

Дюссельдорфский суд (,3аиад-
ная Германия) приговорил сто-
ронников мира Иоганнеса Лау-
дербаха и Ганца Рейфа к тюрем-
ному заключению сроком соответ-
ственно на 5 и 3 месяца за рас-
пространение текста речи предсе-
дателя Коммунистической партии 
Германии Макса Реймана. Проку-

| pop обвинил сторонников мира 
в «антигосударственной деятель-
ности». 

"уд в Ганновере приговорил 

На промышленных предприяти-
ях и в селах народно-демократи-
ческой Польши ширится социали-
стическое соревнование в честь 
международного праздника трудя-
щихся 1 Мая. 

Коллектив Вроцлавского вагоно-
строительного завода «Пафаваг» 
освоил производство отечествен-
ных электропоездов. На днях пер-
вый электропоезд, составленный 
из вагонов отечественного произ-
водства, успешно выдержал испы-

тания. В ближайшее время на-
чнется серийное производство но-
вых электропоездов. 

Коллективы 
производственных кооперативов и 
государственных земледельческих 
хозяйств страны в честь 1 Мая 
сокращают сроки весеннего сева. 
Крестьяне Опольского воеводства 
уже закончили сев яровых и ус-
пешно ведут посадку картофеля. 
Подходит к концу сев яровых и в 
других воеводствах. 

Первенство города 
по классической 

борьбе 
25 и 26 апреля в клубе шахты 

Л1 4—6 проходило личйо-команд-
ное первенство по классической 
борьбе с участием 34-х спортсме-
нов-новичков. Первенство оспари-
вали команды физкультурных 
коллективов шахт KsiN» 4—6, 7-а 
п госмашзавода. 

В результате двухдневной борь-
бы первое место завоевали борцы 
шахты № 7-а, закрепив тем самым 
успехи прошлого года. Лучших 
результатов добились спортсме-
ны тт. Мягких (легчайший вес), 
одержавший 3 победы из 3-х воз-
можных, второразрядник Костил 
(полулегкий вес) — 7 побед из 7 
возможных. Мастерство в борьбе 
показали молодые борцы тт. I V 
ротико и Филиппов. 

В легком весе победил т. Ост-
ренко '(шахта № 4—6), подтвер-
дивший нормы 3-го спортивного 
разряда. 

Однако нужно сказать и о том, 
что отдельные коллективы физ-
культуры не выставили своих 
команд на соревнование, it. таг.км 
относятся горный техиик/м (ди-

, ректор т. Косенко), шахта XI о 
I (председатель шахткома т. Трофи-

м о в ) u другие. А ведь в горлом 
техникуме, например, в секции 
классической борьбы занимается 
более 30 человек, и они могли бы 
сделать соревнование еще более 
интересным и плодотворным. 

И. Абрамов, 
председатель городского 

комитета физкультуры и спорт:',. 

Снижение цен в КНДР 
Как сообщает газета «Модон j —на 64 процента, на хлопчато-

Синмун», в настоящее время в Ко- бумажные ткани—на 20 процен-
рейской Народно - Демократиче-
ской Республике цены в го-
сударственных и кооперативных 
магазинах снизились по сравне-
нию с апрелем прошлого года: на 
продовольствие — на 60 про-
центов, на различные виды одеж-
ды—на 33—53 проц., на обувь 

тов. В первом квартале этого го-
да продано товаров народного по-
требления в 2 раза больше, чем 
за соответствующий период прош-
лого года. После перемирия в 
КНДР открыто 610 новых торго-
вых точек, 

Новые промышленные центры Китая 
В Китайской Народной Респуб-1 гих полезных ископаемых. Это со-

лике вырастают новые промыш- • здает благоприятные условия для 
ленные центры. j превращения Хуанши в новую 

В провинции Хубэй на правом ' промышленную базу республики, 
берегу* реки Янцзы вырос новый ; Здесь уже построены крупный не-
промышленный центр — Хуанши.; таллургический завод, цементный 
В окрестностях города имеются бо-' завод и электростанция, 
гатые запасы железа, угля и дру-' (ТАСС). 

Погода с 30 апреля 
по 3 м а я 

30 апреля—L мая по Новоси-
бирской, Томской, Кемеровской об-
ластям ожидается уменьшение 
облачности до небольшой, преиму-
щественно без осадков. Ветер 
3—7 метров в секунду. Темпера-
тура ночыо от 2 градусов мороза 
до 2 градусов тепла, днем 10— I 5 
градусов тепла, по западным райо-
нам Новосибирской и Томской об-
ластей L3—17 градусов тепла. 

В последующие три дня ожи-
даются местами осадки. Ветер от 
3—7 метров в секунду до 10—12 
метров в секунду. Температура 
ночью нулевая. 

Новосибирское управление 
гидромзтелужбы. 

Редактор И. Ф. ЛАРИН. 

Гр ка Ларина Нина Михайлов-
па, проживающая по улице 
М. Горького, № 3 — 5 , возбужда-
ет дело о_раеторжении брака с 

служащего Генриха Диллхера к 6 Г Р 1 Н 0 М 

I неделям тюремного заключения за й ™ б е р е ж н а я , № 87. 
то, что он выступил пюотив ан- н Д е л о б у д е т слушаться в на-что он выступил против ан-
тисоветской пропаганды в Запад-
ной Германии. 

Гр-ка Арыкова Александра 
Константиновна, проживающая 
по улице Рудничная, -Vs 0*5, воз-
буждает дело о расторжении 

Лариным Петром" Кузь- брана с гр-ном Арыковым Ми-
проживающим по улице | хайлом Дмитриевичем, прожи-

вающим по ул. Свердлова. 
Дело будет слушаться ^ нар-

суде 4-го участка г. Киселевска. 
родном суде 2-го участка г 
селевска. 

Ки-

j Гр-ка Худякова Мария Ва-
сильевна, проживающая в г. Ки-
с&левеке, возбуждает дело о рас-
торжении брака с рр-ном Худя-
ковым Алексеем Ивановичем, 

j проживающим в г. Сталинске. 

Дело будет слушаться в нар-
' суде 3-го участка г. Киселевска. 
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